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Ansdkan for projekt inom AMIF

Uppgifter pa ansdkan

Vilj understédsslag for projektet

Utveckling

Sékande organisation

Kommunikationssprak

Svenska

Organisationens namn

Mariehamns stad

Soékande organisationens verkliga agare

Soékande organisationens verkliga dgare eller féormanstagare

(Tom)

Overféringsmottagare (projektpartner)

Har projektet éverféringsmottagare?

Ja

Overféringsmottagare

Overféringsmottagarens

namn

Mariehamns stad

Alands Polismyndighet

Samarbetsaktorer

Overféringsmottagarens roll i projektet och i utarbetandet av ansékan

Projektagare

Alands Polismyndighet bidrar i projektets utformning. Alands Polismyndighet kommer att bidra med tva personal i
projektet.

Har projektet samarbetsaktérer?

Ja

Samarbetsaktorer
Namn

Alands
landskapsregering

Arbetarnas
bildningsférbund rf

Folkhéalsan

Finlands Réda Kors
Alands distrikt

Radda Barnen pa
Aland rf

Samarbetsaktorens roll i projektet och i utarbetandet av ansékan

Alands landskapsregering har bidragit i férbereandet av projektet och bidrar strategiskt i projektet under dess implementering.
Landskapsregeringen bidrar med samfinansiering av projektet.

' Métesplatser for att tréffa och lara kénna andra och fa tréina vardagssvenska. Livskunskap for psykisk hélsa (psykiska forsta

hjélpen - kunskap och verktyg for att stédja den nyanlandas/inflyttades psykiska halsa) Medborgarkurser fér inflyttade (6 teman
stat och kommun, demokrati, ansvar och réattigheter, naringslivet, att vara arbetstagare, féreningslivet, fritidsaktiviteter. ABF bidrar
inte till samfinansering

Skérgardskunskap pa Lilla Lokskar, Talatta - skérgardslivets glddje, njutning och grundkunskaper &r fér manga nyinflyttade
obekant, frammande och ofiligéngligt. Folkh&lsan introducerar grundstenarna i skérgardslivet, allt fran simférdighet, batvett,
allemansrétt till friluftsliv till sjoss och pa land. Simverksamhet - erbjuda simkurser dar malséttningen &r att skapa en vattenvana
och vattensédkerhet samt méjlighet att l&ra sig simma.

Réda korset kan inkluderas i projektet genom ett samarbete, utvecklande och stéd fér Réda korsets Laxhjélps projekt som syftar
till att stédja skolbarn med annat modersmal att klara av sina studier. RK deltar i 1agtréskelverksamheten genom att informera om
RK verksamheter for frivilliga. RK kan ocksa erbjuda forsta hjélpen kurser samt vanstéd genom vénverksamheten. Vi samarbetar
dven gérna med att anordna evenemang och studiebesok for inflyttade. RK bidrar inte till samfinansering.

Radda Barnen pa Alands medverkar (i AMIF-projektet) genom att bidra med kunskap om barnkonventionen och dess
implementering. Detta kan ske genom workshops och utbildningstillféllen utgaende fran de inflyttades behov eller andra aktérer
som arbetar med integration.
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Kommunernas Bidrar med utbildning/ information géllande kst: roll i det aldndska samhéllet.
socialtjanst
Styrgrupp

Ange organen (inte personerna) i styrgruppen

Mariehamns stad (enhetsansvarig integration), Alands Landskapsregering (specialsakkunnig integration), Alands Polismyndighet ( polisméstare)

Projektledaren &r foredragande och sekreterare i gruppen.

Ovrig EU-finansiering

Har projektet beviljats annan EU-finansiering eller har annan EU-finansiering sokts for projektet?

Nej

Har sékande organisationen beviljats EU-finansiering de senaste tre aren?

Ja

EU-finansiering som beviljats den sékande de senaste tre aren

Finansieringskalla/-program Projektets namn EU-finansiering, €
Europeiska regionalé utvecl;lingsfonden ARETS STADSKARNA 2024 68907.64
Interreg Central Baltic pfogram 2014-2020 Seastop 156380.36
Europeiska socialfonden, ESF FLEX-IN/Medborgarinstitutet 12256.51
Europeiska havs- och fiskerifonden (EHFF) MANGFUNKTIONELLA VATMARKER 33301.59

Plan

Avgransning av projektet
Sarskilt mal

2 Laglig migration och integration

Interventionsomrade

SM 2: 006 Integrationsatgarder — presentation, deltagande, kontakt med
det mottagande samhallet

Atgarder som beréttigar till h6jd EU-finansiering
Prioritering

Integrationsatgarder som utférs av lokala och regionala myndigheter samt
medborgarorganisationer

Inga prioriteringar

Nej

Projektets namn och I6ptid
Projektets namn

Valkommen hem

Projektets namn pa engelska

Welcome home

Atgirdstyp
002 Utveckling av beredskapen

Sarskilda teman

003 Inget av ovanstaende

Motivering

Projektet genomférs pa Aland och &r regionalt per definition eftersom
aktorerna i projektet omfattar bade kommuner, myndigheter samt
féreningar.

Projektets startdatum
15.11.2023

Projektets slutdatum
14.11.2026
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Om projektet inleds fére understodsbeslutet, ska du motivera det
nedan

Projektet inleds ej innan beslut fér understéd

Beskrivning av underliggande situation och behov
Beskriv den underliggande situationen

Till Aland flyttar varje &r personer fran utomeuropeiska lénder av olika skal. Nagra kommer hit pa grund av familjerelationer, k&rlek och andra pa grunda av
arbete/ utbildning.

Aland har genom tiderna varit en plats dar manga olika kulturer och sprak méts. | och med kriget i Ukraina och det tillf4lliga skydd som de europeiska
l&nderna tillsammans ger behévande fran Ukraina, star Aland infér nya utmaningar. Man har under kort tid tagit emot personer i behov av stéd och hjalp vilket
har tydliggjort att ytterligare insatser behdvs for att sékerstélla att de individer som flyttar till Aland far den hjélp och stéd de behdver i vardagen. Grunderna till
varfor projektet utformas i den riktning som vi valt &r pa grund av den information vi fatt fran myndigheter och tredjesektorn. Behov finns av att skapa en plats
dit nyinflyttade kan fa stéd och hjélp i vardagen. Nyinflyttade behdver fa svar pa sina fragor och ges méjlighet att pa ett pedagogiskt och lattillgangligt sett ta
del av hur det alandska samhdllet fungerar. Vidare har det fran polismyndigheten sida funnits en 6nskan om att na ut i ett tidigt skede fa och arbeta med barn/
ungdomar och unga vuxna som riskerar att bli marginaliserade. Polismyndigheten tror pa att ett aktivt férebyggande arbete med malgruppen skall ge positiva
effekter och bidra till battre forutséattningar for den enskilda individen att lyckas och ké@nna sig delaktig i samhallet.

Projektet ser behov av att skapa strukturer som haller 6ver tid och kommer under projektets gang bygga upp ett rad (ETNO) som skall fungera som en
referensgrupp. Radet skall kunna héras i olika fragor som berér nyinflyttade och deras behov och stdd i samhaéllet.

Projektet har utgatt fran behov som det tidigare AMIF projektet en sdker hamn tog upp i sin slutrapport och byggt vidare pa dem.

Projektets syfte
Vad dr projektets syfte? Vilken langsiktig fordndring av projektets underliggande situation och behov avser man uppna?

Projektet Valkommen hem syftar till att samla kompetenser och service som tvéarsektoriellt kartldgger, planerar och verkstiller integrationsinsatser pa Aland.
Integrationspunkten ska vara ett stédinstrument i integrationsomradet fér offentliga Aland och sammanslutningar i syfte att 6ka integrationsinsatsernas
traffsékerhet. Integrationspunkten kommer att arbeta utgaende fran en lagtréskelmodell fér att na och inkludera en sa bred malgrupp som méijligt. Strukturella
processer kommer att skapas for att skéta administration som finns kopplad till integrationsframjande verksamhet pa Aland. Strukturen kommer ta i
beaktande ansvarsférdelningen som finns mellan de olika aktérerna pa Aland.

Inom ramen for projektet avses ocksa inréttande av en delegation for etniska relationer (ETNO) for att inkludera inflyttade i olika beslutsfattande processer pa
Aland. Delegationen skulle bland annat fungera som remissinstans i integrationsfragor gentemot beslutsfattande organ pa Aland. Projektet utarbetar en
modell éver vilka som ska inga i delegationen samt mandatet fér delegationen.

Ansvaret for integrationsomradet pa Aland &r férdelat mellan flera sma aktérer. Det stora antalet aktérer som ansvarar for integrationsfragorna i landskapet
bedéms som sarskilt utmanande i relation till lagstadgade skyldigheter. Det finns anledning till antagandet att kommunsektorn inte férmar leva upp till
lagstadgade skyldigheter i enlighet med integrationslagen.

Aland har procentuellt sétt fler personer med tillfélligt skydd &n 6vriga Finland. Under bdrjan av 2022 har Aland narmare 300 personer med tillfalligt skydd.
Dessutom har en férlaggning ppnats pa Aland. Detta satter hégre press pa de aldndska aktérerna fér att skapa bra integrationsvégar in i samhallet.

Alands polismyndighet &r som myndighet inte huvudansvarig fér integration men ser det som viktigt att alla nyckelaktérer deltar i projektet, aven
polismyndigheten. Alands polismyndighet &r en underlydande myndighet till Alands landskapsregering.

Which EU obligation is used
(Tom)

Projektets malgrupp
Operative support target 1 Target 1 effect
(Tom) (Tom)

Definiera projektets malgrupp, det vill sdga de organ eller personer pa vilka atgérderna i projektet &r inriktade. Bedém storleken pa den malgrupp
som projektet ska na. Definiera ocksa de slutliga férmanstagarna av projektet.

Projektets malgrupp &r tredjelandsmedborgare med ett sarskilt fokus pa personer med tillf4lligt skydd och som férvéntas f& hemkommun pa Aland. Projektet
kommer att arbeta med kommuner, myndigheter, anstéllda och medlemmar i frivilligorganisationer, medborgare i mottagande kommuner, inkl. féretradare for
aldndskt naringsliv. Projektets insatser kan &ven gynna andra inflyttade grupper eller personer med svaga svenskkunskaper. Genom ett brett samarbete
kommer projektet att na malgruppen.
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Operative support target 2
(Tom)

Operative support target 3

(Tom)

Projektets mal, aktiviteter och utfall
Antal mal
Tre

Mal 1

Okad kompetens hos personal pa Aland som arbetar med integration

Mal 1 — Aktivitet 1 rubrik

Kunskapshéjande insats for personal inom offentlig sektor

Mal 1 — Aktivitet 1 beskrivning

Projektet gér kompetenshéjande insatser for personal inom offentlig sektor.

Insatserna kan goéras av projektpersonalen eller av inbjudna experter och
foreldsare.

Under projektets gang kartlagger projektet vilket behov som finns fér
personalen inom offentlig sektor.

Sérskilda kompetenshéjande insatser kommer att géras hos Alands
polismyndighet (APM).

Lagg till utfall for aktivitet 1
Utfall av aktivitet 1
Utfallskategorier participants_number

Precisering av utfallskategori (Tom)

Utfallsméngd 300

Beskrivning av utfallet (Tom)

Utfall av aktivitet 1 Kompetenshéjande insatser fér APM

Utfallskategorier participants_number
Precisering av utfallskategori (Tom)

Utfallsmangd 40

Beskrivning av utfallet (Tom)

Mal 1 - Aktivitet 2 rubrik

Kunskapshéjande insatser for tredje sektorn och frivilliga

Mal 1 - Aktivitet 2 beskrivning

Projektet gor kompetenshéjande instatser for personal och frivilliga inom
trejde sektorn. Insatserna kan goras av projektpersonalen eller av inbjudna
experter och foreldsare. Insatserna kan samordnas med de instatser som
gor for personal inom offentlig sektor.

Ett kompetenshdjande tillfélle handlar om inkludering och delaktighet.

Target 2 effect
(Tom)

Target 3 effect
(Tom)

Antal aktiviteter under mal 1?

Tre

Mal 1 — Aktivitet 1 resultat

4st kompetenshgjande instaser ordnas for personal inom offentlig sektor
3st kompetenshéjande instaser ordnas fér personal inom Alands
polismyndighet

Inom offentlig férvaltning (ASUB, 2020) arbetar 989 personer. Under
projektets gang utbildas minst 300 personer inom offentlig férvaltning.

Inom APM arbetar 94,4 personer (LR, budget 2023). Under projektets gang
40 personer utbildning i integrationsfragor.

Kompetenshéjande insatser for offentlig sektor

Mal 1 — Aktivitet 2 resultat

4 st kompetenshéjande instaser ordnas fér personal inom tredje sektorn.
De kompetenshéjande instasterna kan samordnas med aktorer fran tredje
sektorn eller i samband med de insatser som gors for offentlig sektor.

Inom projektet fran 150 anstallda och frivilliga ta del av kunskapshéjande
insatser.
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Lagg till utfall for aktivitet 2
Utfall av aktivitet 2 Kompetenshdéjande insatser for tredje sektor
Utfallskategori participants_number

Precisering av utfallskategori (Tom)

Utfallsméangd 150
Beskrivning av utfallet (Tom)
Mal 1 - Aktivitet 3 rubrik Mal 1 — Aktivitet 3 resultat
Informationsmaterial till personal 2 st material fér alandska kommuner
4 st material tas fram fér myndigheter, inkluderar specifikt material for
Mal 1 — Aktivitet 3 beskrivning enskilda myndigheter

Projektet tar fram informationsmaterial till personal inom 2'slmeitorial tag fram:108 naringsilv ook tradje seidar

landskapsregering, kommuner, myndigheter, naringsliv och tredje sektor.
Projektet kartldgger behov fér att ratt informationsmaterial tas fram.
Eventuell 6versattning av relevant material kan ske inom projektet.

Lagg till utfall for aktivitet 3
Utfall av aktivitet 3 Framtagande av material
Utfallskategori instruktioner

Precisering av utfallskategori = (Tom)

Utfallsmédngd 8

Beskrivning av utfallet 2st material fér de Aldndska kommunerna 4st material fér myndigheter 2st material for naringsliv och tredje sektor
Mal 2 Antal aktiviteter under mal 2?
Okad delaktighet och inkludering for tredjelandsmedborgare, personer med Tre

tillfalligt skydd och andra inflyttade i det alandska samhéllet.

Mal 2 - Aktivitet 1 rubrik Mal 2 - Aktivitet 1 resultat

Informationstillfallen om medborgarrattigheter och integrationsframjande Projektet ordnar 20 informationstillféllen fér tredjelandsmedborgare,
atgarder pa Aland personer med tilifalligt skydd och andra inflyttade.

Mal 2 — Aktivitet 1 beskrivning Lanskapsregeringen, kommuner, myndigheter, néringsliv och tredje sektor

Projektet ordnar informationstillféllen for tredjelandsmedborgare, personer har sammanlagt ordnat atminstone 10 informationstillfallen eller aktiviteter.

med tillfalligt skydd och andra inflyttade om det aldndska samhallet.
Informationen kan ske genom samhaélls- och halsokommunikatérer,
projektets personal, foreldsare eller andra aktérer inbjudan aktérer fran det
alandska samhéllet. Organisationer med ett samhallsansvar inbjuds delta i
utformningen av informationstillféllena samt bista med information.

Inflyttade har sjdlvmant ordnat 3 evenemang.

Utvérdering gérs i samband med varje informationstillfélle for att sakerstalla
att informationen &r relevant. Projektpersonalen utvirderar genomférandet
pa arsbasis.

Tredjelandsmedborgare, personer med tillfélligt skydd och andra inflyttade
tas med i processen for att skapa informationstillfallen.
Informationstillféllena kan handla om féljande teman: det aldndska
samhdllet, demokratiska processer p& Aland och i Finland, lagstiftning,
anti-rasism, jambaordigt foraldraskap, utbildning, hélsorelaterade fragor.

Léagg till utfall fér aktivitet 1
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Utfall av aktivitet 1

Utfallskategori Utbildning

Precisering av utfallskategori = (Tom)
Utfallsméngd 23

Beskrivning av utfallet (Tom)

Kuvaile toiminnan vaikuttavuutta pitkalla aikavililld

(Tom)

Mal 2 - Aktivitet 2 rubrik

Uppsotkande verksamhet samt arbeta proaktivt med dialogssékande
verksamhet

Mal 2 — Aktivitet 2 beskrivning

Polismyndighetens tre stérsta uppgifter inom projektet &r att

1.Aktivt informera om polisen som organisation, vilken roll och service som
polisen erbjuder i samhaéllet

2.Aktivt informera om grundldggande rattigheter och hur rattssystemet som
helhet fungerar samt

3.Aktivt och langsiktigt arbeta med uppgifter som ¢kar fértroendekapitalet
mellan malgruppen och samhallet, specifikt den offentliga makten.

Som bieffekt av projektet nérvarar polisen pa omraden, tidpunkter och
malgrupper som &verlag bidrar till att 6ka sékerheten och
fortroendekapitalet i samhallet.

Légg till utfall for aktivitet 2
Utfall av aktivitet 2 = Polisens proaktiva arbete
Utfallskategori operation_model

Precisering av (Tom)
utfaliskategori

Utfallsmangd 3

Beskrivning av
utfallet

Informationstillféllen for tredjelandsmedborgare, offentlig sektor och néaringslivet/ tredje sektorn

Mal 2 — Aktivitet 2 resultat

Personal fran polismyndigheten har narvarat vid atminstone 9 stérre
evenemang under projektets gang.

Personalen fran polismyndigheten narvarar atminstone halften av tiden vid
lagtroskelns verksamhetspunkt samt en arbetsdag i veckan pa att aktivt
soka kontakt vid skolor och fritidsverksamhetsstéllen mm. parallellt med
normalt patrullerande.

Merparten av personer med tillfalligt skydd har haft en positiv kontakt med
Alands polismyndighet och k&nner ett fértroende fér att ta kontakt.

1.Aktivt informera om polisen som organisation, vilken roll och service som polisen erbjuder i samhéllet 2.Aktivt informera om
grundldggande réattigheter och hur rattssystemet som helhet fungerar samt 3.Aktivt och langsiktigt arbeta med uppgifter som &kar

fortroendekapitalet mellan malgruppen och samhéllet, specifikt den offentliga makten.

Mal 2 — Aktivitet 3 rubrik

Delegation for etniska relationer (ETNO)

Mal 2 — Aktivitet 3 beskrivning

Projektet kartidgger och skapar en modell fér en aldndsk delegation for
etniska relationer (ETNO). Delegationen fungerar som ett
sakkunnignéatverk i frdgor som géller invandring, integration, likabehandling
och dialogen mellan olika befolkningsgrupper. Delegationen for etniska
relationer har en radgivande roll. Den kan lagga fram forslag, ta initiativ och
avge utlatanden till exempel for att forbattra invandrarnas och de etniska
minoriteternas majligheter att delta och paverka samt for att utveckla ett
positivt attitydklimat mellan olika befolkningsgrupper. Delegationen behéver
bestar av olika befolkningsgrupper fran Aland samt sakkunniga.

Under projektets gang kartlaggs méjligheter for att koppla delegationen till
nagon offentlig aktor for sitt fortsatta arbete.

Mal 2 — Aktivitet 3 resultat

Delegation for etniska relationer (ETNO) har minst 5 méten under
projektets gang. Delegationen avger minst 1 utlatande kring inkludering i
det dlandska samhallet. Delegationen ger minst 1 remissvar till Alands
landskapsregering.

Projektledaren &r féredragande och sekreterare i delegationen.
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L&gg till utfall for aktivitet 3
Utfall av aktivitet 3 Delegationen for etniska relationer
Utfallskategori operation_model

Precisering av utfaliskategori (Tom)

Utfallsméngd 1
Beskrivning av utfallet (Tom)
Mal 3

Lagtroskelverksamhet

Mal 3 - Aktivitet 1 rubrik

Oppen verksamhet for framjande av integration

Mal 3 — Aktivitet 1 beskrivning

Lagtréskelverksamheten finns i Mariehamns stads Radhus och erbjuder
service fran projektets personal men ocksa andra aktérer. Radhuset
fungerar som en sammlingsopunkt for olika integrationsfrédmjande
verksamheter pa Aland.

Projektet kartidgger vilkka myndigheter och andra aktérer som kan erbjuda
integrationsframjande tjénster och instatser som kan anvénda Radhuset for
frémja integrationen. Fokus &r pa att skapa en centraliserad plats pa Aland
for att arbeta integrtionsframjande och for att 6ka delaktigheten i samhallet.

Verksamheten ska uppmuntra till dialog mellan olika befolkningsgrupper
samt stdd med radgivning och information. Delegationen for etniska
relationer har sina moéten i lokalen.

Lagag till utfall for aktivitet 1
Utfall av aktivitet 1
Utfallskategori consultation

Precisering av utfallskategori (Tom)

Utfallsmdngd 400

Beskrivning av utfallet

Utfall av aktivitet 1 Lattillgangligt informationsmaterial

Utfallskategori info_campaign
Precisering av utfallskategori (Tom)

Utfallsméngd 1

Beskrivning av utfallet (Tom)

Riskbedémning for projektet

Lagtréskelverksamhet for malgruppen

Antal aktiviteter under mal 3?
Ett

Mal 3 - Aktivitet 1 resultat

Lagtréskelverksamheten har haft totalt 500 unika besokare.
Radgivning har getts till 400 personer.

1 lattiligangligt informationsmaterial om Aland har tagits fram.

Radgivning kommer att ha getts till totalt 400 unika individer
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Begrunda de risker som hinfér sig till genomférandet av projektet och beskriv vilka riskberedskapsatgérder som vidtagits.

Parterna i projektet har identifierat risken fér konflikt bland och mellan olika invandrargrupper eftersom projektet enbart fokuserar pa personer som har
tillfalligt skydd. Erfarenhet fran tidigare projekt har visat att det kan férekomma en uppfattning att insatser fér en viss invandrar grupp kan fa konsekvenser fér
mellan och inom andra invandrar grupper. Framférallt kan det uppsta en bild av allt "serverat pa silverfat’ fér den grupp som &r malgrupp for projektet. Alla
parter i projektet &r medvetna om denna risk och att atgarderna i projektet behdver kompletteras med andra atgarder (utanfor projektet) som riktar sig till alla
grupper. Framférallt kommer Alands landskapsregering vara uppméarksam pa denna risk inom ramen fér sitt ordinarie integrationsfrédmjande arbete.

Activity communication

(Tom)

Kommunikationsplan for projektet
Beskriv huvuddragen i kommunikationsplanen fér projektet

Malgrupperna fér information om projektet sammanfaller till stor del med malgrupperna for projektets atgarder, dvs personal inom kommuner, myndigheter,
anstéllda och medlemmar i

frivilligorganisationer, medborgare i mottagande kommuner samt Aland i stort, inkl. féretradare for alandskt naringsliv. Framforallt kommer riktade atgarder att
goras till personer med tillfalligt skydd.

Kommunikationen kommer till stor del besta av deltagande organisationers natverk och kommunikationskanaler. Erfarenheter fran tidigare integrationsprojekt
visar att personliga kontakter med den inflyttade malgruppen underl4ttar i arbetet med att na ut med information. Sociala medier kommer att anvéndas for att
lattare sprida information om evenemang och aktiviteter.

Mal: Stérre delen av personalen inom deltagande organisationer k&nner till projektet och dess verksamhet. Merparten av den inflyttade malgruppen har god
kannedom om projektet och deltar i aktiviteter. Atminstone 1 artikel publiceras i polisens nationella informationskanal.

Kommunikationen kommer att félja de rekommendationer och direktiv som finns nar det géller finansiering fran EU-medel. Integrationspunkten kommer att
tydligt visa att projektet som huserar i delar av byggnaden é&r finansierad av EU-medel. Detta gérs genom ett plakat pa synlig plats.

Projektets malterritorium
Definiera projektets geografiska malomrade Precisering av malomrade

Regionalt Aland

Activity summary

(Tom)

Projektets effekter och effektivitet
Beskriv projektets effekter pa lang sikt.

Projektet strévar till att Aland pa sikt kan erbjuda likvérdiga méjligheter till integration oavsett kommun. Férbéttrade rutiner och stérkt samarbete kommer pa
sikt kunna frigéra resurser till annat integrationsframjande arbete. Férbéttrade rutiner och kunskap inom Alands polismyndighet kommer 6ka tillgangligheten
och utformningen av tjanster fér kunder hos myndigheten. Lésningarna som kommer tas fram under projektets gang kommer antagligen vara sérpraglade av
Alands sérskilda omsténdigheter, glesbygd i skérgardsmiljé med liten befolkning. M&jligheter till flexibilitet &r viktiga i det lilla samhéllet och darfor férvéntas
effekterna bli framférallt lokala. Férhoppningen &r att ett stérkt integrationsarbete pa Aland som kommer att frémja inflyttning och invandring frén vérldens alla
hérn.

Kontinuitet och spridning av resultaten
Projektets kontinuitet och spridning av resultaten

Integrationspunkten kommer att vara en tydlig del av det integrationsarbetet som genomférs pa Aland. Efter projektet kommer de erfarenheter och kunskaps
som samlats in under projektets gang att omférdelas till de aktérer som finns med i projektet.

Alands polismyndighet kommer att internt ha béttre rutiner fér att arbeta med dialogférebyggande atgarder for inflyttade och personer med tillfalligt skydd.
Polisen kommer ocksa att uttka sin kontaktyta med inflyttade och dérigenom fa en tydligare kontakt med de inflyttade grupperna.

Sammanfattning av projektet
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Skriv en sammanfattning av projektet, dar du redogér for projektets syfte, mal, atgarder och férvantade resultat.

Projektet stravar till att Aland pa sikt kan erbjuda likvardiga méjligheter till integrationsframjande och inkluderande i demokratiska processer oavsett kommun.
Férbattrade rutiner och stérkt samarbete kommer pa sikt kunna frigéra resurser till annat integrationsframjande arbete som gagnar 6vriga invandrargrupper
pa Aland. Lésningarna som kommer tas fram under projektets gang kommer antagligen vara sérpréglade av Alands sérskilda omsténdigheter, glesbygd i
skargardsmiljé med liten befolkning.

Tidsplan
Projektets startdatum Projektets slutdatum
15.11.2023 14.11.2026

Ange tidsplanen for projektet i perioder om 3—-6 manader

Period

15.11.2023-
15.02.2024

16.02.2024-
31.07.2024

01.08.2024-
31.12.2024

01.01.2025-
30.06.2025

1.7.2025-
31.12.2025

1.1.2026-
30.6.2026

1.7.2026-
14.11.2026

Aktiviteter under perioden

Férankra att verksamheten har startat hos malgrupp Férberedande arbetet fér ETNO Informationstillfalle om medborgarrattigheter
Gemensamt styrgruppsmote Gemensamt arbetsgruppsmote med samarbetspartners

Kartlaggning och koordinering av genomftérande av verksamhet med samarbetspartners Studiebesok till Finland och Sverige for att
bekanta sig med brobyggarverksamhet Férverkliga den planlagda verksamheten samt kontinuerligt sondera malgruppens behov av
information och atgéarder Framtagande av informationsmaterial Uppsokande verksamhet samt arbeta proaktivt med dialogsstkande
verksamhet Ordnande av utbildningsinsats fér personal inom integrationsféltet Informationstilifélle om medborgfardigheter Planering av
delegationens verksamhet (ETNO) samt férsta moéte Styrgruppsméte Arbetsgruppsméte (2 st) Sprida information om verksamheten till
myndigheter och samhallet.

Méte for ETNO Riktade informationstillfallen for att éka kompetensen om kulturskillnader hos yrkespersonal Informationsinsatser om
mdjligheten till familjeaterférening Riktade insatser avseende jamstélldhet i invandrarfamiljer Férbered samarbetsformer for tredjesektorns
involvering i verksamheten Avstdmning och utvardering av maluppfyllelse Styrgruppsméte Arbetsgruppsméte (2 st) Lépande 6ppen
verksamhet

Méte fér ETNO Ordnande av informationstillfélien av relevanta samarbetspartners Kurs i medborgarféardigheter Lopande verksamhet pa
uppdrag av delegationen fér integrationsfragor Oversétta material gallande hur samhaéllet och réttssystemet fungerar, enligt vilka behov
som uppkommit Styrgruppsméte Arbetsgruppsmoéte (2 st) Lépande 6ppen verksamhet

Méte fér ETNO Kurs i medborgarféardigheter Sprida goda exempel till andra myndigheter Utred former for fortsatt finansiering for
verksamheten efter projektet Styrgruppsméte Arbetsgruppsméte (2 st) Lopande 6ppen verksamhet

Méte fér ETNO Lopande verksamhet pa uppdrag av delegationen fér integrationsfragor Utred former for fortsatt finansiering for
verksamheten efter projektet Styrgruppsméte Arbetsgruppsméte (2 st) Lopande 6ppen verksamhet

ETNO far ny huvudman och uppdraget fortgar Integrering av delar av projektet i polisens grundverksamhet Avslutande méte fér ETNO
Avslutande evenemang for projektet Avslutande arbetsgruppsméte Integrering av delar av projektet i Mariehamns stads
integrationsverksamhet

Indikatorer

Ldgg till indikatorer



iy Euroopan unionin

[ rahoittama

10

Specifikt mal

Indikator

Mangd
Precisering
Méngd
Precisering
Mangd
Precisering
Méngd

Vilka underliggande data har anvénts foér
indikatorn?

Specifikt mal
Indikator
Mangd
Precisering
Méngd
Precisering
Mangd
Precisering

Méngd

Vilka underliggande data har anvénts for indikatorn?

Specifikt mal
Indikator
Mangd
Precisering
Mangd
Precisering
Mangd
Precisering

Mingd

Vilka underliggande data har anvints for indikatorn?

2 Laglig migration och integration

0.2.2 Antalet lokala och regionala myndigheter som fatt stéd for att genomféra
integrationsatgérder.

2
(Tom)
(Tom)
(Tom)
(Tom)
(Tom)
(Tom)

Alands landskapsregering och Alands Polismyndighet

2 Laglig migration och integration

0.2.3 Separat angivelse av antalet deltagare som har fatt stod
150 l

0.2.3.1 antal deltagare i sprakkurser;

0

0.2.3.2 antal deltagare i kurser i medborgarfardigheter;

150

0.2.3.3 antal deltagare som fatt personlig yrkesvagledning.

0

Aland har idag ca 300st personer med tillf4lligt skydd i landskapet.

2 Laglig migration och integration

0.2.5 Antal deltagare som far information om eller hjélp med ansékan om familjeaterférening.
20

(Tom)

(Tom)

(Tom)

(Tom)

(Tom)

(Tom)

Aland har idag ca 300 personer med illf4lligt skydd var av merparten & moder med barn.
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Specifikt mal 2 Laglig migration och integration
Indikator R.2.7 Antalet integrationsprojekt dar stédmotlagarna ar lokala och regiornala myndiéhefer.
Méngd 4
Precisering (Tom)
Méngd (Tom)
Precisering (Tom)
Méngd (Tom)
Precisering (Tom)
Méngd (Tom)
Vilka underliggande data har anvints for Inom projektet genomférs 4st riktade integrationsprojekt for att stodja personal i kunskapsgivande
indikatorn? insatser
Specifikt mal 2 Laglig migration och integration
Indikator R.2.9 Antal deltagare som meddelat att de uppfattade atgérden som nyttig fér sin integration.
Mangd 100
Precisering (Tom)
Méngd (Tom)
Precisering (Tom)
Méangd (Tom)
Precisering (Tom)
Mangd (Tom)

Vilka underliggande data har anvints for indikatorn? Vi kommer att félja upp vara atgérder genom samtal, gruppdiskussion samt enkéter.

Upphandling

Genomfors i projektet upphandling som &éverstiger det nationella
troskelvérdet?

Nej

Féremal for upphandlingen

(Tom)

Ar det fraga om upphandling enligt lagen om offentlig férsvars- och
sdkerhetsupphandling?

(Tom)

Ange vilket upphandlingsférfarande som anvinds

(Tom)

Har upphandlingen éverklagats i marknadsdomstolen?

(Tom)

Overstiger upphandlingen EU-tréskelvirdet?
(Tom)

Upphandlingsenhet
(Tom)

Motivering av valet av upphandlingsférfarande och mer information
om upphandlingen

(Tom)
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Forstudie

(Tom)

Beslut om upphandlingsférfarande

(Tom)

Anbudsforfragan
(Tom)

Upphandlingsbeslut
(Tom)

Meddelande om tilldelning av kontrakt
(Tom)

Féremal for upphandlingen

(Tom)

Ar det fraga om upphandling enligt lagen om offentlig férsvars- och
sdkerhetsupphandling?

(Tom)

Ange vilket upphandlingsférfarande som anvédnds
(Tom)

Har upphandlingen 6verklagats i marknadsdomstolen?

(Tom)

Forstudie
(Tom)

Beslut om upphandlingsférfarande
(Tom)

Anbudsférfragan
(Tom)

Upphandlingsbeslut
(Tom)

Meddelande om tilldelning av kontrakt
(Tom)

Féremal fér upphandlingen

(Tom)

Ar det fraga om upphandling enligt lagen om offentlig forsvars- och
sédkerhetsupphandling?

(Tom)

Ange vilket upphandlingsforfarande som anvéands

(Tom)

Férhandsannonsering

(Tom)

Meddelande om upphandling
(Tom)

Anbudsprotokoll
(Tom)

Kontrakt
(Tom)

Annat upphandlingsdokument
(Tom)

Overstiger upphandlingen EU-tréskelvirdet?
(Tom)

Upphandlingsenhet
(Tom)

Motivering av valet av upphandlingsférfarande och mer information
om upphandlingen

(Tom)

Férhandsannonsering

(Tom)

Meddelande om upphandling
(Tom)

Anbudsprotokoll
(Tom)

Kontrakt
(Tom)

Annat upphandlingsdokument
(Tom)

Overstiger upphandlingen EU-tréskelvirdet?
(Tom)

Upphandlingsenhet
(Tom)

Motivering av valet av upphandlingsférfarande och mer information
om upphandlingen

(Tom)
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Har upphandlingen éverklagats i marknadsdomstolen?
(Tom)

Forstudie

(Tom)

Beslut om upphandlingsférfarande
(Tom)

Anbudsférfragan
(Tom)

Upphandlingsbeslut
(Tom)

Meddelande om tilldelning av kontrakt
(Tom)

Féremal for upphandlingen
(Tom)

Ar det fraga om upphandling enligt lagen om offentlig férsvars- och
sdkerhetsupphandling?

(Tom)

Ange vilket upphandlingsférfarande som anvéands
(Tom)

Har upphandlingen éverklagats i marknadsdomstolen?

(Tom)

Forstudie

(Tom)

Beslut om upphandlingsférfarande

(Tom)

Anbudsforfragan
(Tom)

Upphandlingsbeslut
(Tom)

Meddelande om tilildelning av kontrakt
(Tom)

Féremal for upphandlingen

(Tom)

Ar det fraga om upphandling enligt lagen om offentlig forsvars- och
sdkerhetsupphandling?

(Tom)

Férhandsannonsering

(Tom)

Meddelande om upphandling
(Tom)

Anbudsprotokoll
(Tom)

Kontrakt
(Tom)

Annat upphandlingsdokument
(Tom)

Overstiger upphandlingen EU-tréskelvirdet?
(Tom)

Upphandlingsenhet
(Tom)

Motivering av valet av upphandlingsférfarande och mer information
om upphandlingen

(Tom)

Foérhandsannonsering

(Tom)

Meddelande om upphandling
(Tom)

Anbudsprotokoll
(Tom)

Kontrakt
(Tom)

Annat upphandlingsdokument
(Tom)

Overstiger upphandlingen EU-tréskelvirdet?
(Tom)

Upphandlingsenhet
(Tom)
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Ange vilket upphandlingsférfarande som anvédnds

(Tom)

Har upphandlingen 6verklagats i marknadsdomstolen?

(Tom)

Forstudie

(Tom)

Beslut om upphandlingsférfarande

Motivering av valet av upphandlingsforfarande och mer information
om upphandlingen

(Tom)

Férhandsannonsering

(Tom)

Meddelande om upphandling

(Tom) (Tom)

Anbudsforfragan Anbudsprotokoll

(Tom) (Tom)

Upphandlingsbeslut Kontrakt

(Tom) (Tom)

Meddelande om tilldelning av kontrakt Annat upphandlingsdokument
(Tom) (Tom)

Horisontella principer

Réttigheter och principer enligt EU:s stadga om de grundldggande réttigheterna
Projektet 6verensstammer med principerna i EU:s stadga om de grundldggande rattigheterna

Ja

Pa vilket sétt beaktas jamstélidheten mellan kénen vid planeringen och genomférandet av projektet?

Projektet riktar sig till alla nyinflyttade med utomeuropeisk bakgrund oberoende av alder, kén, stallning eller annan kénsidentitet. Projektet kommer att
kontinuerligt félja upp och anpassa verksamheten sa att alla ur malgruppen som énskar skall ges moéjlighet att delta i projektet. Projektet kommer att arbeta
med uppso6kande verksamhet och pa sa vis hoppas projektet na ut &ven till dem som annars inte hade haft méjlighet att komma i kontakt med verksamheten.
Projektet kommer att arbeta i en centralt belégen lokal vilket gor att det &r I4tt att hitta och ta sig till lokalen. Projektet kommer &ven att arbeta med tolkar och
andra kunniga inom omradet for att sakerstélla att informationen som projektet ger ut skall vara tillgangligt for malgruppen.

Projektet férbinder sig att i all sin verksamhet framja jémstélldhet och likabehandling och férebygga diskriminering. Projektet stravar till att vara en
féregangare och forebild i jamstélldhets- och likabehandlingsfragor. Projektet vill vara en vdlkomnande och inkluderande plats dar mangfald respekteras och
uppmuntras. Projektet kommer att anvénda sig av Mariehamns stads jamstélldhetsplan och en likabehandlingsplan.

Pa vilket sétt beaktas jamlikhet och icke-diskriminering vid planeringen och genomférandet av projektet?

Grundldggande varderingar inom Mariehamns stad

Alla ménniskor har samma vérde, lika rétt och behandlas likvardigt inom alla omraden.

Trakasserier eller diskriminering ska inte existera éverhuvudtaget.

Det ska vara en jamn férdelning mellan kénen pa alla nivaer inom organisationen.

Det ska finnas kompetens, rutiner och styrning inom verksamheten som garanterar att ett jamstalldhets- och likabehandlingsperspektiv ar en naturlig del i allt
arbete inom staden.

Ett jamstalldhets- och likabehandlingsperspektiv ska tas i beaktande i den service och verksamhet som erbjuds de som bor pa Aland.

Vi har inom Mariehamns stad som mal att vara féregangare samt att vara ett gott foredéme inom jamstélldhets- och likabehandlingsarbete.

Hallbar utveckling

Projektets forvintade konsekvenser for ekologisk, ekonomisk och social hallbarhet Bedém projektets forvintade konsekvenser med tanke pa
principen om hallbar utveckling.

Projektet stéder Alands utvecklings och hallbarhetsagendas mal.

Mal 1: vélmaende manniskor vars inneboende resurser véaxer. Delmal 1.1 och 1.3.

Mal 2: Alla k&nner tillit och har méjligheter att vara delaktiga i samhallet, delmal 2.1, 2.4, 2.7 och 2.8.
Mal 5: Attraktions kraft for boende, bestkare och féretag. delmal 5.1.
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Kostnadskalkyl

Dataunderlag fér kostnadskalkyl
Vilj kostnadsmodell fér ansékan

40 % kostnadsmodell

Personalkostnader
Vilj ersdttningssitt for Ionekostnaderna

Faktisk I6nekostnad

Lonekostnader — Faktiska kostnader

Mer information om kostnadskalkylen

(Tom)

Argument

Mariehamns stad har ej nagon med liknande arbetsuppgifter anstalld.

Befattning Projektledare
Beskrivning av Projektledaren ansvarar for helheten av projektet samt dess genomférande. Ansvarar fér samordning inom projektet med
uppgiften samtliga samarbetsorganisationer. Genomfor kartldggningar och analyser i samarbete med samarbetsorganisationerna. Har en

faciliterande roll i projektets utvecklingsarbete. Overgripande ansvar fér kommunikationom projektet, planering och rapportering

samt att folja projektbudget.

Procentuell andel av 100
totala arbetstiden

Antal manader 36
L6n (€/man) 3996,87
Bikostnader och 21,27

semesterpenning (%)

Underliggande -
aktivitet for kostnaden

Euro 174492,15

Befattning Projektanstlld

Beskrivning av Den projektanstéllda forvantas aktivt delta och ta ansvar for de delomraden som tilldelas hen av projektledaren. Tillsammans
uppgiften med projektledaren skall hen arbeta for att projektet nar de uppsatta malen. Den projektanstéllda férvantas kunna arbeta

sjélvsténdigt och skéta kontakten med andra viktiga aktérer som &r viktiga fér projektet.

Procentuell andel av 75
totala arbetstiden

Antal manader 34
L6n (€/man) 3438,40
Bikostnader och 21,27

semesterpenning (%)

Underliggande aktivitet = -
for kostnaden

Euro 106328,57

15
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Befattning

Beskrivning av
uppgiften

Procentuell andel
av totala
arbetstiden

Antal manader
Lon (€/man)

Bikostnader och
semesterpenning
(%)

Underliggande
aktivitet for
kostnaden

Euro

Befattning

Beskrivning av
uppgiften

Procentuell andel
av totala
arbetstiden

Antal manader
L6n (€/man)

Bikostnader och
semesterpenning
(%)

Underliggande
aktivitet for
kostnaden

Euro

Totalt
657501.74

Aldre konstapel

Skéta uppgifter i enlighet med lagstiftning som styr polisens verksamhet, dvs. trygga rétts- och samhéllsordningen, upprétthalla
allmén ordning och sakerhet samt att férebygga, avsloja och utreda brott och fora brott till atalsprévning. Till uppgifterna hor att
bidra i det tvarsektoriella integrationsarbetet, skapa behévliga kontaktytor for att tillféra fértroendekapital mellan parter, aktivt
informera om grundlaggande rattigheter och hur réttssystemet som helhet fungerar, om polisen och hur polisen som organisation
fungerar, bidra med information och rad samt skapa férutsattningar fér en langsiktigt fortroendebyggande verksamhet som framst
baserar sig pa informativa och preventiva atgarder. Uppgifterna inbegriper normal 6vervaknings- och utryckningsverksamhet for att
na malgruppen i olika miljder, situationer samtidigt som en sorts brobyggarroll mellan lagtréskelverksamheten och den operativa
verksamheten mdjliggérs. Till uppgifterna hér dven att arbeta med kompetenshéjande insatser inom Alands polismyndighet sa att
myndighetspersonalens kompentens inom integrationsfragor starks.

100

34
4987,26

20,24

203887,17

Aldre konstapel

Skoéta uppgifter i enlighet med lagstiftning som styr polisens verksamhet, dvs. trygga ratts- och samhéllsordningen, upprétthalla
allman ordning och sakerhet samt att férebygga, avsléja och utreda brott och féra brott till atalsprévning. Till uppgifterna hor att
bidra i det tvarsektoriella integrationsarbetet, skapa behévliga kontaktytor for att tillfora fortroendekapital mellan parter, aktivt
informera om grundl&ggande rattigheter och hur rattssystemet som helhet fungerar, om polisen och hur polisen som organisation
fungerar, bidra med information och rad samt skapa forutsattningar for en langsiktigt fortroendebyggande verksamhet som fréamst
baserar sig pa informativa och preventiva atgarder. Uppgifterna inbegriper normal 6vervaknings- och utryckningsverksamhet for att
na malgruppen i olika miljéer, situationer samtidigt som en sorts brobyggarroll mellan lagtréskelverksamheten och den operativa
verksamheten méjliggérs. Till uppgifterna hér dven att arbeta med kompetenshéjande insatser inom Alands polismyndighet sa att
myndighetspersonalens kompentens inom integrationsfragor starks.

100

34
4255,00

19,44

172793,85

Ovriga personalkostnader

(Tom)
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Totalt
0.00

Ytterligare information

(Tom)

Personalkostnader totalt

657501.74

Totalt
0.00

Ytterligare information

(Tom)

Totalt
0.00

Ytterligare information
(Tom)

Totalt
0.00

Ytterligare information

(Tom)

Totalt
0.00

Ytterligare information

(Tom)

Projektets kostnader

Ovriga projektkostnader
263000.69

Projektkostnader totalt
920502.43

Operative staff cost

(Tom)

Operative support cost definition

(Tom)

Aktivitet 1 — Kostnader totalt
Direkta kostnader
0.00

Koptjanster
0.00

Personalkostnader

657501.74

Operative support cost euros
(Tom)

Personalkostnader
0.00

Anlédggningstillgangar och fast egendom
0.00
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Resekostnader

0.00

Indirekta kostnader
0.00

Aktivitet 2 — Kostnader totalt
Direkta kostnader

0.00

Koptjanster
0.00

Resekostnader
0.00

Indirekta kostnader

0.00

Aktivitet 3 — Kostnader totalt
Direkta kostnader

0.00

Koptjdnster

0.00

Resekostnader
0.00

Indirekta kostnader
0.00

Total kostnad for aktiviteter

0.00

Operative support total costs

(Tom)

Budget per ar
Budget per ar

Ar

2023
2024
2025

2026

Kontrollruta

0.00

Operative support additional information

(Tom)

Euro
28008,70
297497,91
297497,91

297497,91

Ovriga projektkostnader
0.00

Aktivitet 1 — Kostnader totalt
0.00

Personalkostnader

0.00

Anldggningstillgangar och fast egendom
0.00

Ovriga projektkostnader
0.00

Aktivitet 2 — Kostnader totalt
0.00

Personalkostnader

0.00

Anldggningstillgangar och fast egendom
0.00

Ovriga projektkostnader
0.00

Aktivitet 3 — Kostnader totalt
0.00
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Projektfinansiering

Projektets intakter
Projektet har intakter
Nej

Totalt
0.00

Projektfinansiering
Projektets kostnader totalt med intdkterna avdragna EU-finansieringsandel €
920502.43 828452.18

EU-finansieringsandel %

90

Redigera procentsatsen fér EU-finansiering

Nej

Projektets finansiarer

Projektets finansidrer

Finansidrens namn Mariehamns stad
Typ av finansiering Sokandens sjélvfinansiering
Belopp 46025,12

Motivering om beloppet @r 0 (Tom)

Offentlig eller privat Offentlig

Finansidrens namn Alands landskapsregering
Typ av finansiering Sékandens sjélvfinansiering
Belopp 46025,13

Motivering om beloppet @r 0 ' (Tom)

Offentlig eller privat Offentlig

Sammanfattning av finansieringen for férvaltningsmyndigheterna

Offentlig finansiering Finansiering totalt (EU-finansiering + sjdlvfinansiering + dvrig
92050.25 finansiering)
920502.43
Privat finansiering
0 Kontroliruta (beloppet ska vara 0 €
0.00

Sjdlvfinansiering

92050.25

Ovrig finansiering

0
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Euroopan unionin
rahoittama

Specifikation av EU-finansieringsandelen till 6verféringsmottagarna

Specifikation av EU-finansieringsandelen till 6verféringsmottagarna

(Tom)
EU-finansieringsandel

828452.18

Totalt 0 %
0,00

Totalt (€)
(Tom)

Forskott
Ansoks forskott for EU-finansieringsandelen?
Nej

Ytterligare information
Ytterligare information

(Tom)

Undertecknande av anstkan

Vi samtycker till elektronisk delgivning av beslut.

Ja

Vi forbinder oss till den s6kande organisationens
sjélvfinansieringsandel.

Ja

Vi intygar att den s6kande (el. dverféringsmottagaren) inte ar i
konkurs och inte vdsenligt har forsummat skatter eller
socialskyddsavagifter. Deras nyckelperson har inte tidigare gjort sig
skyldig till brott vid stédansékan eller férelagts naringsforbud.

Ja

Vi intygar att den s6kande (eller 6verféringsmottagaren) eller de
representanter eller verkliga dgare och férmanstagare som utévar
ratten att foretrdda, besluta eller 6vervaka i dessa organisationer inte
ar i ett annat uteslutningslage*

Ja

Bilagor

EU-finansieringsandel som blir kvar hos understodsmottagaren %

100,00

EU-finansieringsandel som blir kvar hos understédsmottagaren €

(Tom)

Ytterligare information

(Tom)

Vi intygar att organisationen inte har domts fér anlitande av utldndsk
arbetskraft som saknar tillstand eller for utlanningsforseelse av
arbetsgivare

Ja

Om ansékan innehaller enhetskostnader for Ionekostnader, som
berdknats utifran tidigare l6nekostnader for de anstillda, intygar vi att
den sékande organisationen har erhallit samtycken fér 6verlatande av
I6neuppgifterna.

Ja

Vi intygar att den s6kande organisationen (eller
overforingsmottagaren for understédet) inte har obetald verkstéllibar
fordran som utgar fran beslut om aterkrav av statligt understod till
offentliga samfund som beviljar bidrag och understéd.

Ja

Vi intygar att uppgifterna i ansdkan ar riktiga.

Ja



