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Delegeringsordning for Kommunernas socialtjénst k.f.

Med stod av § 40 forbundets forvaltningsstadga delegeras beslutanderétt fran forbundsstyrelsen
till tjinstemén enligt forteckningen nedan.

1. EKONOMISK FORVALTNING

Delegeringar under foreliggande kapitel géller inte personliga sociala tjanster till klienter, dessa
delegeras skilt under varje enskilt verksamhetsomréde.

1.1 Férbundsdirektor

Forbundsdirektéren har samma beslutanderdtt som omrédescheferna inom ramen for
ekonomisk forvaltning och har dértill rétt att:

1. Besluta om inkdp eller upphyrning av tjénster vilkas vérde overstiger budgeterade
medel i de fall tjansten ir obligatorisk for kommunalférbundet och beslut behdver fattas
i bradskande ordning. Férbundsdirektoren ska utan drojsmaél ge forbundsstyrelsen ett
forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hojas.

2. Verkstilla investeringar som ingér i av forbundsstimman faststélld budget.
3. Besluta om mottagande av donationer och sponsormedel.

1.2. Omradeschef

1. Besluta om inkdp eller upphyrning av tjénster och 18s egendom inom sitt ansvarsomréde
da direktupphandling &r mojlig (om vérdet dr ringa och inte hogre dn 50 000 euro), och
viirdet inte dverstiger ramen for budgeterade medel. Denna rétt omfattar driftskostnader.

2. Besluta om forsiljning av och uthyrning av 16s egendom inom sitt ansvarsomrade om
virdet inte dr hogre &n 50 000 euro.

3. Besluta om nedsdttning eller efterskéinkning av avgift enligt klientavgiftslagen inom sitt
ansvarsomrade i enlighet med fastslagna styrdokument.

1.3 Ekonomichef

1. Besluta om genomfdrande av upphandling och antagande av anbud for upptagande av
budgetlén.

2. Besluta om tecknande av forsikringar for kommunalférbundet som enligt foreliggande
delegeringsordning inte ankommer pa annan tjénsteman.

3. Besluta om avskrivningar av obetalda avgifter.

1.4 Personalchef
1. Besluta om inkép eller upphyrning av tjénster och 16s egendom inom sitt
ansvarsomrade da direktupphandling &r mdjlig (om vérdet &r ringa och inte hogre &n
50 000 euro), och virdet inte Sverstiger ramen for budgeterade medel. Denna ritt
omfattar driftskostnader.
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Delegeringsordning fér Kommunernas socialtjcinst k.f.

2. Besluta om tecknande av
e pensionsforsikring, arbetsolycksfallsforsdkring och grupplividrsikring och
eventuella ansvarsforsikringar fér personal.
o lagstadgade forsikringar for klientgrupper och mottagare av erséttningar och
stéd sa som familjehem, stodpersoner och -familjer.
e bilforsdkring for privatbil som den anstéllda maste anvénda i arbetet.
3. Anta verksamhetsprogram for arbetarskyddet enligt 9 § arbetarskyddslagen.

1.5 Metod- och kvalitetschef

1. Besluta om inkdp eller upphyrning av tjénster och 18s egendom inom sitt ansvarsomréde
da direktupphandling &r mojlig (om vérdet &r ringa och inte hogre dn 50 000 euro), och
virdet inte dverstiger ramen for budgeterade medel. Denna rétt omfattar driftskostnader.

1.6 Koordinator

1. Besluta om inkdp eller upphyrning av tjdnster och 16s egendom inom sitt ansvarsomréde
da direktupphandling 4r mojlig (om vérdet &r ringa och inte hdgre dn 50 000 euro), och
virdet inte Sverstiger ramen for budgeterade medel. Denna rétt omfattar driftskostnader.

1.7 Forestandare och verksamhetsledare

1. Besluta om inkop eller upphyrning av tjénster och 18s egendom inom sitt ansvarsomréde
da direktupphandling &r mojlig (om vérdet inte dr hdgre dn 5 000 euro), och vérdet inte
verstiger ramen for budgeterade medel. Denna rétt omfattar driftskostnader.
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Delegeringsordning fér Kommunernas socialtjdnst k.f.

2. VERKSAMHETSOMRADET ORGANISATIONSSTOD

2.1 Forbundsdirektor

1. Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomréade
i enlighet med av stimman och forbundsstyrelsen antagna styrdokument.

2. Pa foredragning av omradeschef behandla och besvara anmérkningar som ldmnats in
med stéd av 23 § och 23a § lagen om klientens stillning och réttigheter inom
socialvérden.

3, Pa foredragning av omradeschef ge utlétanden i samband med tillsynsmyndighetens
vervakning och besluta om &tgérder vid uppmérksamgorande eller anmirkning som
givits av tillsynsmyndigheten med stod av 9 och 10 § landskapslagen om socialvéardens
forvaltning och tillsyn pa Aland.

4. Fungera som tillsynsmyndighet géllande privat socialservice (2 § LL om tillimpning 1
landskapet Aland av lagen om privat socialservice).

2.2 Ekonomichef

1. Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sit ansvarsomréade
i enlighet med av stimman och forbundsstyrelsen antagna styrdokument.

2.3 Personalchef

1. Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomréde
i enlighet med av stimman och férbundsstyrelsen antagna styrdokument.

2. Besluta om, efter behandling i ledningsgruppen, ndrmare riktlinjer for befrielse under
arbetstid, flextid, foretagshilsovérd, friskvardsformaner, uppvaktningar och initiativ
inom det hilsofrimjande arbetet inom ramen for antagen personalpolicy och
budgeterade medel.

2.4 Metod- och kvalitetschef

1. Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomréde
i enlighet med av stimman och forbundsstyrelsen antagna styrdokument.

2. Faststilla plan for egenkontroll for forbundets verksamheter, i enlighet med 47 §
socialvardslagen.

2.5 Administrator i tjansteforhallande

1. Besluta i drenden som ror moderskapsunderstod.
2. Besluta om faststillande av avgifter for enskilda klienter.
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Delegeringsordning fér Kommunernas socialtjanst k.f.

3. VERKSAMHETSOMRADET FOR TIDIGT STOD FOR BARN OCH FAMIL)

3.1 Omradeschef

Omradeschefen har samma beslutanderitt som sina underlydande och har dértill rétt att:

1.

Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomrade
i enlighet med av stimman och forbundsstyrelsen antagna styrdokument.

Infor forbundsdirektdren bereda och foredra svar pd anmérkningar géllande det egna
verksamhetsomradet, som ldmnats in med stéd av 23 § och 23a § lagen om klientens
stillning och rittigheter inom socialvérden.

_Infor forbundsdirektoren bereda och foredra utldtanden i samband med

tillsynsmyndighetens $vervakning géllande det egna verksamhetsomradet, och infor
forbundsdirektsren bereda och foredra beslut om atgérder vid uppméarksamgérande eller
anmérkning som givits av tillsynsmyndigheten med st6d av 9 och 10 § landskapslagen
om socialvardens forvaltning och tillsyn pa Aland.

Ge utlatanden gillande #renden som anhéngiggjorts vid férvaltningsdomstolen
gillande beslut som fattats inom det egna verksamhetsomrédet.

Géra brottsanmélningar vid misstanke om brott mot myndighet (16 kap. strafflagen)
inom det egna verksamhetsomradet.

Tillgodose behovet av jourhavande socialarbetare utgéende fran antal jourturer i sitt
ansvarsomrade i samrad med omrideschef for barnskydd.

Ingé avtal gillande personliga sociala tjénster till enskild klient vilkas virde 6verstiger
budgeterade medel i de fall den sociala tjénsten &r obligatorisk for kommunalforbundet
och beslut behover fattas i bradskande ordning. Omrédeschefen ska utan drojsmal ge
forbundsdirektoren ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hojas, for vidare
beredning infor forbundsstyrelsen.

3.2 Ledande socialarbetare

Ledande socialarbetaren, som ansvarar for och leder verksamhetsomrédets utredningsarbete,
har samma beslutanderitt som verksamhetsomradets socialarbetare, socialhandledare,
barnatillsyningsman och har dértill rétt att:

Utse kontaktpersoner (42 § socialvardslagen).

Fungera som ledande tjansteinnehavare enligt barnskyddslagens 13 § 2 och 3 mom. och
ha beslutanderitt dérefter.

Utse socialarbetare som ansvarar for barns angeldgenheter (13b § barnskyddslagen).

. Ansvara for mottagande och forande av register dver barnskyddsanmélningarna och

deras innehall (25 § och 25b § barnskyddslagen).
Handligga ansokningar géllande intressebevakare enligt 22 § barnskyddslagen.
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Delegeringsordning f6r Kommunernas socialtidnst k.f.

3.3 Socialarbetare

1.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvérdslagen,
med stod av 45 och 46 § socialvardslagen samt med beaktande av dvriga bestdimmelser
i socialvardslagen, gillande speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna
beslutanderitt omfattar rtt att ingd avtal och forbindelser géllande personliga sociala
tjéinster.

Fungera som socialarbetare enligt barnskyddslagens 13 § och har beslutanderitt
dérefter.

Vid behov verkstilla barnskyddsmyndighetens anmélningsskyldighet i enlighet med
25d § barnskyddslagen.

Anhinggigora 4rende om intressebevakare enligt 72 § 2 mom. lagen om
formyndarverksamhet och ge utldtanden i enlighet med 90 § 2 mom. samma lag.
Verkstilla anmélan om insitutionsvard enligt 58 § 2 mom. socialvardslagen.

Ge utlitanden i individdrenden tillsammans med ledande socialarbetare eller
omradeschef.

3.4 Socialhandledare i tjansteférhallande

L.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvardslagen,
med stéd av 45 och 46 § socialvardslagen for klienter som inte r i behov av sdrskilt
stod, samt med beaktande av Ovriga bestdmmelser i socialvérdslagen, géllande
speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna rétt omfattar rétt att ingé avtal med
godkiinda stddpersoner och -familjer.

3.5 Barnatillsyningsman

1
2
3.
4

10.

11.

. Handha uppgifter som ankommer p& KST enligt 13 § lag om underhall for barn.
. Faststilla avtal om underhallsbidrag (8 § lag om underhall for barn).

Ge utldtanden in enlighet med 12 § lag om underhallsstod.

. Faststilla avtal gillande vardnad och umgéngesritt (8 § lag angéende vardnad om barn

och umgéngesritt).

Vardnadsutredningar till domstol (16 § lag angdende virdnad om barn och
umgéngesrétt).

Utredning av barns asikt enligt 39 § lag angdende vérdnad av barn och umgingesritt.
Ritt att anhéingigora drenden samt rétt att fora barnets talan i domstol i drenden som
giller vardnad om barn och umgéngesrétt samt underhall.

Ombesdrja anordnadet av medling i familjefragor (22 § dktenskapslagen).

Faststilla avtal om stottat och vervakat umginge och 6vervakade byten samt utse
dvervakare till ©vervakande umgingen mellan barn och fordldrar (27 §
socialvardslagen).

Anhéinggigora #rende om intressebevakare enligt 72 § 2 mom. lagen om
formyndarverksamhet och ge utldtanden i enlighet med 90 § 2 mom. samma lag.

Ge utlatanden i individdrenden.
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Delegeringsordning for Kommunernas socialtjdnst k.f.

4. VERKSAMHETSOMRADET FOR BARNSKYDD

4.1 Omradeschef
Omréadeschefen har samma beslutanderitt som sina underlydande och har dértill rétt att:

1.

Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbocker inom sitt ansvarsomréade
i enlighet med av stdimman och forbundsstyrelsen antagna styrdokument.

Infér forbundsdirektoren bereda och foéredra svar pd anmérkningar géllande det egna
verksamhetsomradet, som ldmnats in med stéd av 23 § och 23a § lagen om klientens
stillning och rittigheter inom socialvérden.

Infor forbundsdirektoren bereda och foredra utldtanden i1 samband med
tillsynsmyndighetens &vervakning géllande det egna verksamhetsomradet, och infor
forbundsdirektéren bereda och foredra beslut om atgérder vid uppmérksamgorande eller
anmérkning som givits av tillsynsmyndigheten med stéd av 9 och 10 § landskapslagen
om socialvardens forvaltning och tillsyn pa Aland.

Ge utlatanden gillande #renden som anhéngiggjorts vid forvaltningsdomstolen
gillande beslut som fattats inom det egna verksamhetsomradet.

Géra brottsanmélningar vid misstanke om brott mot myndighet (16 kap. strafflagen)
inom det egna verksamhetsomradet.

Utse jourhavande och handha arbetsledningen for den socialjour som verkstélls med
stod av 29 § socialvardslagen.

Forordna personal som ingdr i socialjouren samt inom verksamhetsomradet rétt att &
tilltrade till persons bostad enligt 67 § socialvardslagen.

Ing4 avtal gillande personliga sociala tjénster till enskild klient vilkas viirde dverstiger
budgeterade medel i de fall den sociala tjdnsten ar obligatorisk for kommunalférbundet
och beslut behover fattas i bradskande ordning. Omradeschefen ska utan dréjsmal ge
forbundsdirektoren ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hojas, for vidare
beredning infér férbundsstyrelsen.

4.2. Ledande socialarbetare

Ledande socialarbetaren, som ansvarar for och leder verksamhetsomradet utredningsarbete, har
samma beslutanderitt som verksamhetsomréadets socialarbetare, och socialhandledare och har

dértill rétt att:

1. Utse kontaktpersoner (42 § socialvardslagen).

2. Fungera som ledande tjinsteinnehavare enligt barnskyddslagens 13 § 2 och 3 mom. och
ha beslutandertt dérefter.

3. Verkstilla skyldigheten gillande Svervakning av vard utom hemmet enligt 79 §
barnskyddslagen.

4. Ansvara for familjevirden och kontaktperson for den samma enligt lagens 7 §
familjevardarlagen (FFS 312/1992).

5. Besluta om vilka formaner som barnskyddet driver in avseende placerade barn samt

besluta om klientavgift.
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Ge utlatanden i individédrenden.

4.3 Socialarbetare

1.

10.
11.

12.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvérdslagen,
med stod av 45 och 46 § socialvardslagen samt med beaktande av 6vriga bestimmelser
i socialvirdslagen, gillande speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna
beslutanderitt omfattar ritt att ingd avtal och forbindelser géllande personliga sociala
tjéinster.

Fungera som socialarbetare enligt barnskyddslagens 13 § och ha beslutandertt dérefter.
Fungera som socialarbetare som ansvarar for barnets angeldgenheter enligt
barnskyddslagens § 13b.

Besluta om beviljande av stodgirder inom Oppenvarden i enlighet med 7 kap.
barnskyddslagen.

Besluta om eftervérdens innehall samt besluta om medel for eget hushéll enligt 12 kap.
barnskyddslagen.

Verkstilla skyldigheten gillande tryggande av forsdrjning och boende enligt 35 §
barnskyddslagen.

Verkstilla skyldigheten gillande dispositionsmedel enligt 55 § barnskyddslagen.
Verkstilla meddelande om barn som skall placeras enligt 78 § barnskyddslagen.

Ge utlatanden gillande barn i fragor som rér vrdnaden om barn och umgénge och
adoption samt ovriga utlatanden gillande individdrenden tillsammans med ledande
socialarbetare eller omradeschef.

Handldgga ansokningar géllande intressebevakare enligt 22 § barnskyddslagen.
Anhinggigora 4rende om intressebevakare enligt 72 § 2 mom. lagen om
formyndarverksamhet och ge utlatanden i enlighet med 90 § 2 mom. samma lag.
Verkstilla anméalan om insitutionsvard enligt 58 § 2 mom. socialvardslagen.

4.4 Socialhandledare i tjansteforhallande

L.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvardslagen,
med stod av 45 och 46 § socialvardslagen foér klienter som inte &r i behov av sérskilt
stod, samt med beaktande av Ovriga bestdimmelser i socialvardslagen, géllande
speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna rétt omfattar rétt att ingd avtal med
godksinda stodpersoner och -familjer, uppdragsavtal for familjevard samt andra
motsvarande avtal, till exempel avlastning och handledning f6r familjehem.

Fatta beslut om eftervardens innehall for ungdomar som inte &r i behov av sérskilt stéd
och fungera som kontaktperson for dem.

Besluta i enlighet med antagen servicenivd om ekonomiska anskningar fran
familjehem.
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Delegeringsordning for Kommunernas socialtjéinst k.f.

4.5 Forestandare vid Tallbacken

1.

Besluta om intagningar till Tallbacken och dértill anslutna atgérder.

2. Besluta om begrinsningar enligt 11 kapitlet barnskyddslagen.

4.6 Socialarbetare inom jourverksamhet

1.

Besluta om bridskande placering enligt 38 § barnskyddslagen eller besluta om
placeringar i form av 6ppen stédatgérd enligt 3 § barnskyddslagen.

Besluta om begrinsning av kontakterna enligt 63 § barnskyddslagen under en
bradskande placering.

Besluta om tryggande av nddvindig omsorg och forsorjning enligt 12 §
socialvirdslagen samt fatta beslut som tryggar vérd och omsorg enligt 46 §
socialvardslagen.
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Delegeringsordning fér Kemmunernas socialtiéinst k.f.

5. VERKSAMHETSOMRADET FOR VUXENSOCIALARBETE

5.1 Omradeschef

Omradeschefen har samma beslutanderitt som sina underlydande och har dértill rétt att:

L.

Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomrade
i enlighet med av stimman och férbundsstyrelsen antagna styrdokument.

Infor forbundsdirektéren bereda och foredra svar pd anmérkningar géllande det egna
verksamhetsomradet, som ldmnats in med stéd av 23 § och 23a § lagen om klientens
stillning och réttigheter inom socialvarden.

Infér forbundsdirektoren bereda och foredra utlatanden 1 samband med
tillsynsmyndighetens &vervakning géllande det egna verksamhetsomréidet, och inf6r
forbundsdirektdren bereda och féredra beslut om &tgérder vid uppmérksamgorande eller
anmérkning som givits av tillsynsmyndigheten med stod av 9 och 10 § landskapslagen
om socialvérdens férvaltning och tillsyn pa Aland.

Ge utlatanden gillande drenden som anhéngiggjorts vid forvaltningsdomstolen
gillande beslut som fattats inom det egna verksamhetsomradet.

Géra brottsanmélningar vid misstanke om brott mot myndighet (16 kap. strafflagen)
inom det egna verksamhetsomradet.

Tillgodose behovet av jourhavande socialarbetare utgdende fran antal jourturer i sitt
ansvarsomréde i samrad med omradeschef f6r barnskydd.

Inga avtal gillande personliga sociala tjénster till enskild klient vilkas vdrde Overstiger
budgeterade medel i de fall den sociala tjdnsten &r obligatorisk for kommunalférbundet
och beslut behover fattas i brddskande ordning. Omradeschefen ska utan drojsmal ge
forbundsdirektsren ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget héjas, for vidare
beredning infor forbundsstyrelsen.

5.2 Ledande socialarbetare

Ledande socialarbetaren, som ansvarar for och leder verksamhetsomradet utredningsarbete, har
samma beslutanderitt som verksamhetsomrddets socialarbetare, socialhandledare och
formanshandliggare och har dértill rétt att:

Utse kontaktpersoner (42 § socialvdrdslagen).

Inga hyresvtal och ingd avtal om tolkning i samband med flyktingmottagande.

Besluta om placering vid behandlingshem och dértill anslutna Atgérder.
Beslutanderitten omfattar ritt att ingd avtal med behandlingshem.

Férordna vérd enligt 12 och 13 § lagen om missbrukarvard.

5.3 Socialarbetare

1.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvardslagen,
med stéd av 45 och 46 § socialvardslagen samt med beaktande av dvriga bestimmelser
i socialvardslagen, gillande speciallagstifining och budgeterade medel. Denna
beslutanderitt omfattar ritt att ingd avtal och forbindelser géllande personliga sociala
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tjanster. Beslutanderitten omfattar inte beslut om socialservice som sérskilt delegerats
till ledande socialarbetare.

Besluta i drenden som ror enskild persons ans6kan om grundldggande, kompletterande
och forebyggande utkomststdd i enlighet med lagen om utkomststod.

Anhiénggigdra #drende om intressebevakare enligt 72 § 2 mom. lagen om
formyndarverksamhet och ge utlatanden i enlighet med 90 § 2 mom. samma lag.
Verkstilla anmilan om insitutionsvard enligt 58 § 2 mom. socialvérdslagen.

Ge utlatanden géllande individédrenden.

5.4 Socialhandledare i tjansteférhallande

1.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvardslagen,
med stdd av 45 och 46 § socialvardslagen for klienter som inte &r i behov av sérskilt
stdd, samt med beaktande av Ovriga bestdimmelser i socialvardslagen, géllande
speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna beslutanderitt omfattar inte rétt att
ingé avtal och forbindelser géllande personliga sociala tjénster.

5.5 Férmanshandldggare

1.

Besluta i drenden som ror enskild persons ansékan om grundldggande utkomstod samt
kompletterande utkomstdd enligt 7 ¢ § punkt 1 lagen om utkomststdd.

2. Faststilla avgifter for enskilda klienter i enlighet med géllande avgiftsstadga.

5.6 Verksamhetsledare Beroendemottagningen

1.

Ge utlatanden i utskdnkningsérenden.
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6. VERKSAMHETSOMRADET FOR FUNKTIONSSERVICE OCH SYSSELSATTNING

6.1 Omradeschef

Omrédeschefen har samma beslutanderétt som sina underlydande och har dértill rétt att:

1.

Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomrade
i enlighet med av stimman och férbundsstyrelsen antagna styrdokument.

Infor férbundsdirektéren bereda och foredra svar p&d anmérkningar géllande det egna
verksamhetsomradet, som ldmnats in med stéd av 23 § och 23a § lagen om klientens
stillning och réttigheter inom socialvarden.

Infér forbundsdirektoren bereda och foredra utlitanden i samband med
tillsynsmyndighetens Gvervakning géllande det egna verksamhetsomradet, och infor
forbundsdirektoren bereda och foredra beslut om éatgérder vid uppmérksamgérande eller
anmérkning som givits av tillsynsmyndigheten med stod av 9 och 10 § landskapslagen
om socialvéardens forvaltning och tillsyn pa Aland.

Ge utlatanden géllande drenden som anhéngiggjorts vid férvaltningsdomstolen
gillande beslut som fattats inom det egna verksamhetsomrédet.

Gora brottsanmélningar vid misstanke om brott mot myndighet (16 kap. strafflagen)
inom det egna verksamhetsomréadet.

Tillgodose behovet av jourhavande socialarbetare utgdende frén antal jourturer i sitt
ansvarsomrade i samrdd med omradeschef for barnskydd.

Ingé avtal géllande personliga sociala tjénster till enskild klient vilkas vérde &verstiger
budgeterade medel i de fall den sociala tjénsten &r obligatorisk for kommunalférbundet
och beslut behdver fattas i bradskande ordning. Omradeschefen ska utan dréjsmél ge
forbundsdirektoren ett forslag om att anslag ska beviljas eller anslaget hdjas, for vidare
beredning infor férbundsstyrelsen.

6.2 Ledande socialarbetare

Ledande socialarbetaren, som ansvarar for och leder verksamhetsomradet utredningsarbete, har
samma beslutanderitt som verksamhetsomrddets socialarbetare, socialhandledare och
koordinatorer och har dértill rétt att:

1.

Utse kontaktpersoner (42 § socialvéardslagen).

6.3 Socialarbetare

L.

Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvérdslagen,
med stéd av 45 och 46 § socialvardslagen samt med beaktande av Gvriga bestdmmelser
i socialvardslagen, gillande speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna
beslutanderitt omfattar ritt att ingd avtal och forbindelser géllande personliga sociala
tjénster.

Handldgga ansdkningar géllande intressebevakare enligt 22 § barnskyddslagen.
Anhinggigéra &rende om intressebevakare enligt 72 § 2 mom. lagen om
fsrmyndarverksamhet och ge utlatanden i enlighet med 90 § 2 mom. samma lag.
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4, Verkstilla anmélan om insitutionsvard enligt 58 § 2 mom. socialvardslagen.
5. Ge utlatanden gillande individdrenden.

6.4 Socialhandledare i tjansteférhallande
2. Besluta om beviljande av de former av socialservice som anges i 14 § socialvardslagen,
med stéd av 45 och 46 § socialvardslagen for klienter som inte dr i behov av sérskilt
stod, samt med beaktande av Ovriga bestdimmelser i socialvardslagen, géllande
speciallagstiftning och budgeterade medel. Denna beslutanderétt omfattar inte rétt att
inga avtal och forbindelser géllande personliga sociala tjénster.

6.5 Boendekoordinator
1. Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomrade
i enlighet med av stimman och férbundsstyrelsen antagna styrdokument.
2. Verkstillande av ledargruppen fattade beslut om boende och boendeservice.
3. Verkstillande av 6vriga beslut om boende och boendestdd.

6.6 Sysselsattningskoordinator
1. Besluta om antagande av anvisningar, rutiner och handbdcker inom sitt ansvarsomrade
i enlighet med av stimman och férbundsstyrelsen antagna styrdokument.
2. Verkstillande av ledargruppen fattade beslut om sysselséttning/arbetsverksamhet.
3. Verkstillande av 6vriga beslut om sysselséttning.
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