.‘ Kommunernas
\ socialtjanst k.f.

Lokalt avtal gallande nattersattning vid 13 timmars

nattarbetsskift for personal i periodarbete vid boendeenheter
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58§
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78

Genom detta lokala avtal har parterna 6verenskommit om avvikelse fran Allmant kommunalt
tjanste- och arbetskollektivavtal Kap. Ill, 19 § 2 mom. nattersattning i periodarbete, vid
Kommunernas socialtjansts boendeenheter: Blabarsstigen, Havsgatan, Lotsgatan, Maskrosen,
Solkulla kortishem, Svegrand, Sodragatan, Tistelgrand, Akersvangen. Definition av nattarbete &r
arbete som utfors kl. 21.00 - 07.00 enligt AKTA 2020-2021.

Personal i periodarbete som arbetar i nattskift mellan kl. 21.00-07.00 ges mojlighet att sova/vila
pa arbetsplatsen mellan kl. 00.30-05.30 alternativs 01.00-06.00. De anstéllda erhaller 16n under
sov-/vilotiden. Om aktiva arbetsinsatser kravs/utfors under sov-/vilotiden erldaggs nattersattning
enligt krysslista.

Ersattning for nattarbete ges enlig foljande:

kl. 21.00 — 00.30 alt. 21.00 - 01.00 3,5h/4 h 40 % nattersattning

kl. 00.30 — 05.30 alt. 01.00 — 06.00 40 % nattersattning vid varje aktiv
arbetsinsats enligt krysslista.

kl. 05.30 - 07.00 alt. 06.00 -07.00 1,5h/1h 40 % nattersattning

Arbetsgivaren ansvarar for klienternas sdkerhet och hélsa vid oférutsedda hdandelser under
sov/vilotiden mellan kl. 00.30 - 05.30/01.00-06.00.

Avtalet géller tillsvidare, savida inte avtalsparterna underrattats om att forutsattningarna for
sovande/vilande vak forandrats pga klientrelaterade forandringar, sa att arbetslistor behover
andras till aktivt arbete, tillfalligt eller for en langre tid for nagon avde i 1 § omndamna
enheterna.

Arbetsgivaren ansvarar for att nattpersonalen anvisas ett avskilt utrymme for sov/vilotiden.
Avtalet géller inte for studerande som gor sin studiepraktik.
Avtalet géller tillsvidare fran och med den xx.xx.2022. Avtalet kan sagas upp att upphora efter

tre manader, vartefter bestammelserna i det riksomfattande tjanste- och arbetskollektivavtalets
ska iakttas.
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Mariehamn den xx.xx.2022
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.. Kommunernas
\ socialtjanst k.f.

Individuellt avtal gallande nattersattning vid 13 timmars
nattarbetsskift for personal i periodarbete inom boendeenheter

Lokalt avtal tillampas inom Boendeenheten:

1. Avtalsparter: Kommunernas socialtjanst k.f. och

(den anstallda)

2. Ersattning for nattarbete ges enlig foljande:

kl. 21.00 —00.30 alt. 21.00 - 01.00 3,5h/4 h 40 % nattersattning

kl. 00.30 —05.30 alt. 01.00 — 06.00 40 % nattersattning vid varje aktiv
arbetsinsats/larm enligt krysslista.

kl. 05.30 - 07.00 alt. 06.00 -07.00 1,5h/1h 40 % nattersattning

* Stryk under det alternativ som enheten valt

Mariehamn den

For Kommunernas socialtjanst k.f. Den anstallda

Bilaga: lokalt avtal mellan kommunalférbundet och huvudavtalsorganisationerna.
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