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UPPGIFTSBESKRIVNING OCH BEDOMNING AV VARDERINGSFAKTORER

Tjansteforhallande

Socialarbetare med ansvar for vard utom hemmet (barnksyddet)

Lonepunkt
04SOS04A (3478,56 euro per manad)

Arbetsuppagifternas syfte och vasentliga innehéll

Handledning for familjehem och enskilda familjemedlemmar i syfte att trygga
familjehemsplaceringen och utvecklingen hos barn som behdver sérskilt stod. Beslutsfattande
rérande férmaner for familjehem, rekrytering och utbildning av familjehem. I utbildning enligt
PRIDE-konceptet har personen en nyckelroll i att planera och verkstélla kursen samt fungera som
kursdragare tillsammans med en familjehemsrepresentant. Samma uppgifter rérande stddpersoner
och stodfamiljer/avlastningsfamiljer. Ansvarig for rekrytering och matchning av ocksa andra
placeringsplatser (institutionsvard, professionell familjevard och dylikt) samt utredning,
godkannande och kvalitetsuppféljning av dem.

De centrala uppgiftshelheterna som ingar i arbetet

- Tillgodoser att familjehemmen och 6vriga placeringsplatser pa ett kvalitativt vis levererar och
tillgodoser grundbehoven hos de boende samt ger dem omvardnad och arbetar utifran
Klientplanen.

- Ger professionell och hégkvalitativ handledning at familjehemmen och 6vriga samarbetspartners
- Hijalper familjehemmen tillvarata sina rattigheter och forsta sina skyldigheter.

- Ar kontaktperson for familjenem samt kontaktperson for 6vriga placeringsplatser.

- Ar ansvarig for familjevarden och tillsynen av denna inom Kommunernas socialtjanst.

- Ar ansvarig for att andra placeringsplatser sdsom institutionsvard och professionell familjevard
uppfyller lagens krav. Detta galler ocksa placeringar i barnskyddets eftervard.

- Ar ansvarig for att familjehemmen erhéller sina lagstadgade rattigheter sésom avlastning.
Verkstéller avlastningen och hjalper till att rekrytera avlastningsfamiljer inom i forsta hand
familjehemmets eget natverk.

= Ar ansvarig for familjevardarnas minderariga barn, som ar bosatta i hemmet, och deras behov av
delaktighet och stdd beaktas.

- Utvecklar familjevarden.
= Vid behov utfdra andra arbetsuppgifter inom barnskyddet.

Kunnande som behovs i arbetet

Kunskaper och fardigheter
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Behdrighetskraven ar socialarbetarbehdrighet enligt landskapslag om yrkesutbildade personer inom
socialvarden 24/2020 (8 8).

Det behdvs kunskaper om socialvard och handledning samt goda kunskaper om familjevard och
barnskydd.

Omdodme

| vissa situationer stalls hoga krav pa omdéme. En del av arbetet foljer ett givet monster och det ar
ofta mojligt att fa rad och anvisningar av kollegor och chefer, men det forekommer olika situationer
dar det kravs flexibilitet och kreativitet. Utvecklingsarbetet &r eftersatt och det finns mycket stor
utvecklingspotential.

Arbetets verkningar och ansvar

Omfattning och varaktighet av arbetets verkningar

Arbetet kan ha mycket stora personliga konsekvenser for enskilda klienter.

Inverkan pa verksamhetsforutsittningarna

Begransad inverkan pa verksamhetsforutsattningarna.

Samarbetsformagan som behovs i arbetet

Krav pd véxelverkan

For att handledningen ska kunna fungera, kravs god social formaga att kunna forklara och motivera
personer att arbeta pa ett visst satt. Ocksa inom arbetet med rekrytering och utbildning av
familjehem finns krav pa véxelverkan och god samarbetsformaga.

Krav pd social kompetens

Mycket hoga krav stélls pa social kompetens (sarskilt empati, taktfullhet och smidighet) gentemot
familjehem, personer som &r intresserade av att eventuellt bli familjehem, andra myndigheter och
samarbetsparter samt klienter och deras anhériga.

Arbetsmiljon

Fysisk arbetsmiljo

Normal fysisk arbetsmiljé. Hembesok/platsbesok ingar. Hembesok/platsbesok p& Aland, i fastlandet
(Osterbotten) samt i Sverige.

Psykisk arbetsmilj6

Tidvis mycket krdvande psykisk arbetsmiljo. Familjehemmens/klientens/foraldrarnas situation kan
vara mentalt betungande for personalen.



