Forhandling om lokalt avtal gallande beredskapsersittning for socialjour
Tid: 26.3.2021 kl. 10.00-11.00

Narvararande:

Maria Hagman, Akava-Aland r.f

Sara Kemetter, huvudfértroendeman
Anna Moore, personalchef

Katarina Dahlman, férbundsdirektér

Akava-Aland r.f har anhallit om forhandlingar fér att ing3 ett lokalt avtal for att faststalla
ersattningen for de anstillda som i sin tjanstebeskrivning har skyldighet att vara i
beredskap i den numera utvidgade socialjouren.

Pa grund av den utvidgade lagstadgade socialjouren har kraven pa uppratthallande av en
bred kompetens 6kat for de socialarbetare som deltar i jouren.

Akava Aland skulle vilja ha ett lokalt avtal nir det galler beredskapseréttning for jour som
liknar det lokala avtal om allmin beredskap som Mariehamns stad ingatt med Akava-Aland
r.f., FOA-A och TCA pa tekniska sidan. Avtalet innebir att, forutom avtalsenlig
beredskapsersittning, s3 erlaggs at de personer som ingar i jouren ett I6netillagg om 4,5 %
pa den uppgiftshaserade I6nen.

KST bedémer det som svart att héja den uppgiftsbaserade I6nen i enlighet med begiran. De
narvarande kom dock Gverens om att gora féljande berikningar;

- 4,5% pa den uppgiftshaserade Iénen fér de som ingar i jouren
- enldgre procent pa den uppgiftsbaserade I6nen fér de som ingar i jouren samt
- Envdgd timpenning som beredskapsersittningen betalas utifran.

Nasta forhandlingstillfille dger rum 23.4.2021.

Vid protokollet 0<

Katarina Dahlman



