
 

 

Mall för redovisning av krysslistan ”underlag för närståendevårdsarvode”7. 

 

 Vårddag 
Vårddag är de dagar som du som närståendevårdare vårdar din anhöriga. Om du erhåller 
närståendevård enligt klass 1 kan du jobba på dagarna och barn kan gå i skolan och du ändå 
erhåller fullt arvode, sätt ett kryss i rutan för rätt dag 
 

 Lagstadgad ledighet 
Varje månad erhåller du som närståendevårdare 5 dagar lagstadgad ledighet. Du kan avtala 
med KST funktionsservice om avlastning i någon form såsom stödperson/stödfamilj eller 
annan avtalad avlösning.  
De dagar du erhållit avlastning, sätt kryss i rutan eller skriv i vilken form du erhållit avlastning 
tex ”stödperson”. 
 

 Annan ledighet 
Om den lagstadgade ledigheten är förbrukad och du som närståendevårdare ändå är ledig, 
tex vid vuxen klients sjukhusvistelse, sätter du ett kryss i denna ruta.  
Vid annan ledighet än lagstadgad ledighet minskas arvodet enligt frånvarande dagar. 
 
 


